
邵阳县皮肤病防治站整体支出

绩效自评报告

为加强财政资金管理，切实提高资金使用效益，进一步提高财务科学生精细化管理水平。根据《邵阳县财政局关于开展2022年度部门整体支出绩效自评专项支出绩效评价工作的通知》（邵财绩[2023]1号）的要求，现将我单位整体支出绩效自评报告如下：

一、部门概况
邵阳县皮肤病防治站是政府举办的非营利性公益一类财政全额拨款的事业单位，现有在职工作人员30人（不含离退休12人），其中：专业技术人员21人，工勤技能人员9人。内设办公室、财务科后勤科、门诊部、住院部、医保科、药剂室、麻防制剂室、检验室、护理部、收费室、治疗室等11个科室。主要职责是负责县域内麻风病与皮肤病的预防与控制。

部门整体支出规模及使用情况.（一）2022年预算执行情况:2022年年初预算为390.58万元，其中基本支出：工资福利支出327.94万元，商品和服务支出24.23万元，对个人和家庭的补助18.41万元，专项经费支出20万元;（二）基本支出使用管理情况.本单位2022年度基本支出为742.64万元，其中工资福利支出435.64万元，用来支付单位职工的基本工资，绩效工资以及社会保障缴纳；商品和服务支出208.88万元，用来支付单位日常公用支出及药品、耗材的采购；对个人和家庭的补助0.29万元，用于支付生活补助及抚恤金等；2022年度我单位三公经费总支出0.32万元，其中公务用车运行维护费为1.65万元，公务接待费0.32万元，严格按照财政相关部门规定没有超标.（三）专项支出管理和使用. 2022年度专项资金支出160.38万元，主要用于以下几个方面：商品和服务支出62.94万元，对个人和家庭补助即麻风病人生活费及医药费19.4万元，资本性支出78.04万元，年底略有结余，本单位资金支出严格执行上级有关政策规定，特别是专项资金的管理和使用都建立了专门的管理制度并切实执行到位，确保专项资金专人负责，专款专用。

三，资产管理情况1.建立资产管理长效机制，增强财务管理人员的责任意思，使帐务管理责任和记帐人员的责任落实到实处，2.运用信息技术进行资产管理，以计算机等现代化工具加强对资产监控，把单位的资产管理和财务管理，资产的价值管理和实物管量结合起来，及时反映单位的资金动态，资产存量和变量情况，实现由静态管理向动态管理的转变。

四、综合评价结果

根据《部门整体支出绩效评价指标》规定的内容，经综合评价，2022年度整体支出绩效评为“良好”。

五、主要绩效

从部门整体支出绩效评价结果来看，单位预算编制科学，民主理财，重大财务事项经由集体研究决策，财务制度健全。

1、进一步规范财务管理制度，狠抓“收入关”.全站职工在单位领导的带领下，以病人服务为中心，全心全意地投入到工作中，业务收入有了很大的起色。

2、进一步规范资金使用，把好“支出关”。单位经费开支按预算和单位财务管理制度执行，基本支出做到不铺张浪费，开源节流，2022年度没有出国出境考察的情况，廉政建设情况良好。

3、进一步推进预决算等重要信息的公开透明。2022年度在网站上公开部门预算信息及单位整体财务情况，做到主动接受社会公众的监督。

4、建立居民健康档案，以皮肤病为重点，按照国家基本公共卫生服务要求做好管理服务。

六、存在的主要问题

人员编制太少。本单位现有在职职工30人，平均年龄在50岁左右，在编人数只有27人，严重影响职工的正常晋级及正常工作。

七、意见建议

进一步完善、明确和细化各项费用支出管理制度，严格控制各项费用
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